
 

 

 
 

Verstärken Sie unser LEAN-Team am Standort Rendsburg! 
 
 

LEAN Manager (m/w/d) 
 
 

Wir sind ein innovativer und weltweit führender Hersteller von Anlagen und Technologien für die Oberflächen-
Feinstbearbeitung. Am Standort Rendsburg entwickeln und fertigen wir Doppelseiten-Feinschleif-, Läpp-, Polier-, Hon- und 
Entgratmaschinen sowie Profilschleifmaschinen und Feinschneidpressen. Wir gehören zur Precision Surfacing Solutions 
Gruppe mit weltweit mehr als 1000 Mitarbeitern an zehn Produktionsstandorten. 
 

Ihre Aufgaben bei uns 
• Mitarbeit bei der Einführung der LEAN-Systematik innerhalb des LPS-Teams (LPS= Lapmaster-Produktion-System) 

• Aktive Unterstützung bei der Wandlung zu einem Unternehmen mit ausgeprägter LEAN-Kultur 

• Definieren und priorisieren von Umsetzungsaktivitäten innerhalb der LEAN-Philosophie 

• Definieren, Durchführen und Ergebnis-Analyse von LEAN-Umsetzungs-Workshops  

• LEAN-Schulungen in allen Organisations-Ebenen und beraten der Fachabteilungen 

• Mitarbeit bei der Erstellung des LEAN Roll-Out Planes für Lapmaster 

• Einbindung der Prozessbeteiligten in alle LEAN-Aktivitäten und gemeinsames Erarbeiten erreichbarer Ziele 

 

Unsere Anforderungen 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung/Studium oder vergleichbare Qualifikation mit technischem Background   

• Shopfloor, Wertstrom, Kaizen, 5S, PDCA, … sollten keine Fremdwörter sein 

• Green Belt oder höhere LEAN-Qualifikation (anwendungssichere Methodenkompetenz) 

• Sicheres Auftreten in allen Organisations-Ebenen 

• Bereichsübergreifende Kommunikationskompetenz und Durchsetzungsvermögen 
 

 
Wir bieten Ihnen 

• Ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld in internationaler Umgebung 

• Ein angenehmes Arbeitsklima mit netten Kolleginnen und Kollegen 

• Teamorientierte Unternehmenskultur 

• Gute Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegs-Chancen 

• Eine zukunftssichere Festanstellung 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wenn Sie an dieser vielseitigen und interessanten Aufgabe in einem international operierenden Unternehmen interessiert 
sind, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühest-
möglichen Eintrittstermins. Richten Sie diese bitte an: jobs@lapmaster-wolters.de 
 

Lapmaster Wolters GmbH 

Personalabteilung  

Büsumer Straße 96 • 24768 Rendsburg  

Telefon: +49 4331 458 0 
 


